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SATZUNG

In der Fassung vom 20. November 2015



1. Name, Sitz und Geschéftsjahr
1.1 Der Verein fithrt den Namen

Abbruchverband Nord e.V. - Abbruch - Recycling und Umweltsanierung - im Folgenden
"Verein" genannt.

Er ist im Vereinsregister des Amtsgerichtes Hamburg - Nummer 14 440 eingetragen.

1.2 Sitz und Gerichtsstand sowie Erflillungsort fir Anspriiche aus dieser Satzung ist Hamburg.
1.3 Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Zweck und Aufgabe

2.1 Der Verein hat als freiwilliger Zusammenschluss von Unternehmen der Abbruch- und Recycling-

branche sowie der Umweltsanierung die Aufgabe, deren gemeinsame Interessen zu vertreten
und zu férdern.

2.2 Zu diesem Zweck hat der Verein die Aufgabe:

2.2.1 Die Interessen aller seiner Mitglieder gegeniiber allen fachbezogenen Ministerien,
Verbanden und Organisationen wahrzunehmen.

2.2.2  Den Austausch wirtschaftlicher und technischer Erkenntnisse und Erfahrungen
innerhalb des Mitgliederkreises zu férdern und seinen Mitgliedern Unterstitzung
im Rahmen seiner Aufgaben zu gewahren.

2.2.3 Seine Mitglieder auf allen Gebieten des Arbeits- und Sozialrechts sowie des
Arbeitsschutz- und Umweltrechtes laufend zu beraten und zu unterstitzen.

2.2.4 Die technische Entwicklung hinsichtlich des Riickbaus von Gebauden
und Anlagen unter Beriicksichtigung der bau-, umwelt- und arbeits-
schutzrechtlichen Auflagen weiter zu entwickeln.

2.2.5 Uber Informations- und Schulungsveranstaltungen auf die Vermeidung, Verwertung

und umweltgerechte Entsorgung der anfallenden Bau- und Abbruchabfille hinzu-
wirken.

2.2.6 Die technische Entwicklung Abbruch- und Rickbaugewerbe, sowie bei Recycling-
und Sanierungsverfahren zu férdern und weiter zu entwickeln.

2.2.7 In Abstimmung mit den zusténdigen Beh&rden ein System der Eigen- und Fremd-

uberwachung fir den ordnungsgemaBen und umweltgerechten Riickbau/Abbruch
von Geb&duden und Anlagen zu entwickeln,

2.3 Der Verein ist berechtigt, fir seine Mitglieder Tarifverhandlungen zu fiithren und Tarifvertrage
mit Gewerkschaften abzuschlieBen.

2.4 Der Verein unterhéalt keinen wirtschaftlichen Geschéaftsbetrieb.
3. Mitgliedschaft

3.1 Ordentliche Mitglieder

Ordentliche Mitglieder im Verein kdnnen Unternehmen oder Betriebe werden, die mit dem
Abbruch/Riickbau von Gebduden und Anlagen befasst sind, und/oder Recyclinganlagen
betreiben und/oder Sanierungsarbeiten durchfiihren und den Nachweis erbringen, dass sie
zum Zeitpunkt des Aufnahmeantrags zwei Jahre fortlaufend in den o.g. Tatigkeitsfeldern
operativ tatig waren sowie Uber die erforderliche fachliche Qualifikation verfiigen.
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3.2 Probemitglieder

Probemitglieder im Verein kénnen Unternehmen oder Betriebe werden, die - obwohl sie noch
keine zwei Jahre mit dem Abbruch/Riickbau von Geb&uden und/oder Anlagen befasst sind
und/oder Recyclinganlagen betreiben und/oder Sanierungsarbeiten durchfiihren - jedoch
den Nachweis erbringen, dass sie Uber die, fur ihr Tatigkeitsgebiet erforderliche fachliche
Qualifikation sowie Uber die erforderliche Gerdte- und Maschinenausstattung verfiigen.

Die Probemitgliedschaft endet nach zwei Jahren und kann auf Antrag'hin in eine ordentliche
Mitgliedschaft gemaB Absatz 3.1 umgewandelt werden.

3.3 AuBerordentliche Mitglieder
Die auBerordentliche Mitgliedschaft im Verein kann erwerben:

3.3.1 Unternehmen, die Maschinen und Geréte fiir das Abbruch-, Recycling- und
Sanierungsgewerbe herstellen bzw. entsprechende Verfahren entwickeln;

3.3.2 Planungs- und Ingenieurbliiros;

3.3.3 Personen, die Wirtschafts- und Verkehrskreise vertreten, die ein Interesse am
Abbruch-, Recycling- und Sanierungsgewerbe nachweisen.

3.2.4 Vertreter/innen aus Wissenschaft, Lehre und Forschung;

3.2.5 Einzelpersonen, die ein Interesse am Abbruch-, Recycling- und Sanierungs-
Gewerbe nachweisen.

3.4 Der Antrag auf Mitgliedschaft ist schriftlich an die Geschaftsstelle des Vereins zu richten.

3.5 Uber die Aufnahme bzw. Nicht-Aufnahme entscheidet der Vorstand des Vereins gemaB der
Kriterien fur die Aufnahme von Mitgliedern (Aufnahmekriterien).

Die Aufnahmekriterien werden von der Mitgliederversammlung festgelegt.

3.6 Wird die Aufnahme abgelehnt, kann der Antragsteller binnen 4 Wochen, nachdem der Bescheid
zugestellt ist, beim Vorstand Beschwerde einlegen.

Die Ablehnung der Aufnahme und die Beschwerde sind zu begriinden.

Uber die Aufnahme bzw. die Nichtaufnahme befindet dann die nichste ordentliche Mitglieder-
versammlung.

3.7 Ordentliche Mitglieder und Probemitglieder erklédren ihr Einverstandnis, dass der Vorstand und/
oder die Geschéaftsfiihrung des Vereins im Rahmen des Aufnahmeverfahrens die Berechtigung
erhalten, Kontakt mit den Auftraggebern sowie zu den zustandigen Aufsichtsbehérden aufzu-
nehmen, um sich Uber die ordnungsgemaBe Abwicklung der, in den Referenzen aufgeflhrten
Abbruch-, und/oder Recycling- und/oder Sanierungsarbeiten, zu informieren.

4. Rechte und Pflichten der Mitglieder

4.1 Der Verein steht den Mitgliedern in allen Angelegenheiten gem&B § 2 der Satzung zur Verfigung.

4.2 Rechte, die sich aus der Mitgliedschaft herleiten, kann ein Mitglied nur an seinen Rechtsnachfolger
Gbertragen. Diese Ubertragung ist vom Vorstand zu bestétigen,
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4.3 Stimmrecht

4.3.1 Ordentliche Mitglieder (gemaB Absatz 3.1) und Probemitglieder (gem&B Absatz 3.2)

nehmen mit Stimmrecht an den Mitgliederversammlungen teil.

4.3.2 Jedes ordentliche Mitglied verfiigt iiber eine Stimme.

4.3.3 AuBerordentliche Mitglieder (gemaB Absatz 3.3) kénnen beratend - ohne Stimmrecht -

an den Mitgliederversammlungen teilnehmen.

4.3.4 Ordentliche Mitglieder (gemaB Absatz 3.1) kénnen stimmberechtigtes Mitglied im

Vorstand werden.

4.4 Die Mitglieder sind verpflichtet:

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4,10

4.11

5. Ende der

5id

5.2

4.4.1 Den Vereinszweck zu férdern;

4.4.2 Die Satzung und die Beitragsordnung des Vereins sowie Beschliisse der
Mitgliederversammlungen einzuhalten;

4.4.3 Beitrage und Umlagen fristgemaB an den Verein zu zahlen.

Kommt ein Mitglied seinen Beitragsverpflichtungen nicht nach, wird der Verein bis zum
Ausgleich der Verbindlichkeiten seine Leistungen einstellen.

Die ordentlichen Mitglieder und die Probemitglieder verpflichten sich, die einschlédgigen
Tarifvertrage des Abbruchgewerbes einzuhalten.

Die Mitglieder haben die Qualitat ihrer Leistungen selbst zu vertreten. Eine Haftung des
Vereins und seiner Organe oder Beauftragten sind ausgeschlossen.

Der Vorstand und die Geschaftsfiihrung sind berechtigt, bei den ordentlichen Mitgliedern
und den Probemitgliedern - nach Riicksprache mit der Unternehmensleitung - Betriebs-
und/oder Baustellenbesichtigungen vorzunehmen.

Der Vorstand und die Geschéftsfihrung sind berechtigt, bei den ordentlichen Mitgliedern
und den Probemitgliedern - nach Riicksprache mit der Unternehmensleitung - bei den
Auftraggebern Informationen Uber abgewickelte Auftrédge einzuholen.

Ordentliche Mitglieder gemé&B Absatz 3.1 verpflichten sich, der Geschéftsstelle halbjahrlich
eine Referenz Uber durchgefithrte Abbruch-/SanierungsmaBnahmen vorzulegen.

Wird der Betrieb in der Liste des ,Vereins fur die Praqualifikation von Bauunternehmen e.V."
(PQ-Liste) gefihrt, entfallt diese Verpflichtung. Die PQ-Nummer ist der Geschéftsstelle im
ersten Quartal des Jahres mitzuteilen.

Probemitglieder gemaB Absatz 3.2 verpflichten sich, der Geschaftsstelle vierteljahrlich eine
Referenz Uber durchgefiihrte Abbruch-/ SanierungsmaBnahmen vorzulegen.

Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch:

5.1.1 Austritt

5.1.2 Ausschluss

5.1.3 Betriebsaufgabe

5.1.4 Eréffnung des Insolvenzverfahrens.

Der Austritt kann nur mit einer Kiindigungsfrist von 3 Monaten zum Ende des

Geschéftsjahres erklért werden. Die Erkldrung ist mit eingeschriebenem Brief
an die Geschaftsfihrung zu richten.

Seite 4 von 9



5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

6.1

6.2

6.3

7.1

Lonil

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn:
5.3.1 Die Voraussetzungen des Abschnitts 3.1 bis 3.3 nicht mehr gegeben sind;

5.3.2 Das Mitglied gegen die Satzung des Vereins oder gegen satzungsgemafie
Beschlisse der Organe des Vereins verstofen hat;

5.3.3 Ordentliche Mitglieder und Probemitglieder gegen die Abséatze 4.4, 4.6, 4.10
und/oder 4.11 verstoBen.

Der Vorstand gibt einem Mitglied mit einer Frist von 4 Wochen Gelegenheit, sich zu dem
beabsichtigten Ausschluss zu duBern.

Das ausgeschlossene Mitglied kann binnen 4 Wochen, nachdem der Beschluss zugestellt
ist, beim Vorstand Beschwerde einlegen. Die Beschwerde ist zu begriinden.

Uber den endgliltigen Ausschluss befindet die nachste ordentliche Mitgliederversammlung.
Die Einlegung eines Rechtsmittels hat keine aufschiebende Wirkung.

Anspriiche des Vereins gegen ein Mitglied werden von dessen Ausscheiden nicht beriihrt.
Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:

6.1.1 Die Mitgliederversammlung

6.1.2 Der Vorstand

6.1.3 Der Beirat

6.1.4 Die Landes-/Regionalverbande

6.1.5 Die Ausschlsse

Es ist nicht zulassig, dass Rechte und Pflichten eines Organs durch ein anderes Organ
ibernommen oder beeintrachtigt werden.

Wer einem Vereinsorgan angehért, hat die Geschéfte des Vereins unparteiisch zu fihren
und interne Geschafts- und Betriebsvorgiange der Mitglieder, von denen er erfahren hat,
vertraulich zu behandeln.

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins.

Sie ist fiir die Angelegenheiten des Verbandes zusténdig, soweit sie nicht dem
Vorstand zugewiesen sind.

Die Mitgliederversammliung

7.2.1 nimmt Berichte des Vorstandes entgegen und kann iber diese verhandeln:

7.2.2 wahlt die Mitglieder des Vorstandes;

7.2.3 bestatigt die Wahl der Beiratsmitglieder und die Wahl des/der Beiratsvorsitzenden;

7.2.4 entscheidet Uber die Griindung von Landes- und Regionalverbénden und bestétigt
die Wahl des/der Vorsitzenden;

7.2.5 entscheidet (iber die Griindung von Ausschiissen gemafB Absatz 11 und wahlt
deren Mitglieder;
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7.2.6 berdt und genehmigt den Jahresabschluss und den Haushaltsvoranschlag far
das ndchste Geschaftsjahr;

7.2.8 beschlieBt Uber Satzungsénderungen;
7.2.7 setzt die Héhe von Beitrdgen und Umlagen fest;
7.2.8 beschlieBt die Aufnahmekriterien gemaB Absatz 3.5;
7.2.9 beschlieBt Uber Antrédge nach MaBgabe dieser Satzung.
7.3 Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Jahr statt.

7.4 Die Mitgliederversammlung wird von dem/der Vorsitzenden bzw. der/dem
stellvertretenden Vorsitzenden einberufen.

75 Die Mitglieder sind unter Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von mindestens
21 Tagen schriftlich einzuladen.

7.6 Sollen weitere Antrdge auf die Tagesordnung gesetzt werden, missen sie mindestens
10 Tage vor der Mitgliederversammlung beim Geschéftsfiihrer schriftlich eingereicht
werden. Der Geschéftsflihrer hat sie den Mitgliedern unverziglich bekannt zu geben.

Uber Antrége, die hiernach nicht auf der Tagesordnung stehen, kann die Mitglieder-
versammlung nur abstimmen, wenn sich eine drei Viertel Mehrheit der anwesenden
Mitglieder dafiir ausspricht.

Dies gilt nicht fiir die Wahlen und nicht fiir Antrage, diese Satzung nebst Anlagen zu
andern oder den Verein aufzulésen.

7.7 AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind auf Beschluss des Vorstandes und/
oder auf schriftlichen Antrag von mindestens 10 Prozent der Mitglieder einzuberufen.

7.8 AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind von der/dem Vorsitzenden bzw. der/
dem stellvertretenden Vorsitzenden binnen sechs Wochen einzuberufen,
Im Ubrigen gelten die in § 7.5 und 7.6. genannten Fristen.

7.9 Jede ordnungsgemaén einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig.
In der Einladung muss ausdriicklich darauf hingewiesen werden.

7.10 Jedes ordentliche Mitglied gemaB § 3.1 hat eine Stimme. Die Stimmenibertragung
durch schriftliche Vollmacht auf ein Mitglied ist méglich;
Jedem ordentlichen Mitglied kénnen maximal drei Stimmen (bertragen werden kann.

7.11 Falls erforderlich, kénnen Mitglieder auch auBerhalb der Mitgliederversammlung auf
schriftlichem Wege abstimmen, wenn der Vorstand dies beschlieBt.
Er muss flr die Abstimmung eine Frist setzen.

7.12 Beschlisse bedurfen der einfachen Stimmenmehrheit der stimmberechtigten Anwesenden;
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

7.13 Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden oder in seinem Auftrage von einem/
einer Vertreter/in geleitet.

7.14 Uber den Ablauf und die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Ergebnisprotokoll
zu erstellen, das vom Protokollfiihrer und dem/der Versammlungsleiter/-leiterin zu unter-
zeichnen ist.

Das Protokoll ist spatestens vier Wochen nach der Versammlung allen Mitgliedern bekannt
zu geben. Es gilt als angenommen, sofern kein Einspruch innerhalb von 14 Tagen - nach
dem Versand - erfolgt.

Uber vorgebrachte Anderungswiinsche entscheidet die nichste Mitgliederversammlung;
entsprechendes gilt fir schriftliche Abstimmungen.
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7.15 In Fallen besonderer und langjahriger Verdienste um den Verein, kann die Mitglieder-
versammlung auf Antrag des Vorstands ehemalige Vorsitzende des Vereins zur/zum
Ehrenvorsitzenden ernennen.

7.16 Satzungsdnderungen und Beschlisse tber die Auflésung des Vereins bediirfen einer
Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder.

Eine Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung oder die Auflésung des Vereins
bedarf der vorherigen Ankiindigung in der Einladung zur Mitgliederversammiung.

Vorstand

8.1 Dem Vorstand dlrfen nur entscheidungsbefugte Betriebsinhaber/innen oder
Geschaéftsfiihrer/innen ordentlicher Mitglieder gemaB Absatz 3.1 angehdren.

8.2 Beim Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds aus einem Mitgliedsbetrieb erlischt
ihre/seine Mitgliedschaft im Vorstand.

8.3 Der Vorstand besteht aus maximal 7 Personen: Dem/der Vorsitzenden, seinen zwei
Stellvertretern/innen, dem/der Schatzmeister/in (geschéaftsfihrender Vorstand);
dem/der Vorsitzenden des Beirates sowie maximal zwei weiteren Vorstandsmitgliedern.

Er fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit der Anwesenden; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden.

8.4 Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betrégt zwei Jahre und wahrt bis zur Neuwah
des Vorstandes; eine Wiederwahl ist zuldssig.

8.5 Bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes (ibernimmt der verbleibende Vorstand dessen
Aufgaben bis zur nédchsten ordentlichen Mitgliederversammlung.

8.6 Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der/die Vorsitzende und seine Stellvertreter/innen.
Jede/jeder ist fur sich alleine vertretungsberechtigt.

8.7 Der Vorstand leitet den Verein ehrenamtlich.

8.8 In Angelegenheiten des eigenen Unternehmens ist ein Vorstandsmitglied von der
Beschlussfassung ausgenommen.

8.9 Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung und informiert hieriiber die Mitglieder-
versammlung.

Beirat
9.1 Der Beirat hat die Aufgabe, den Vorstand in seiner Arbeit zu unterstiitzen.
9.2 Dem Beirat gehoren die Vorsitzenden der Landes-/Regionalverbinde, die Vorsitzenden

der Ausschlsse sowie ein Vorstandsmitglied an. Ein Vertretungsrecht ist nicht méglich.

9.3 Die Mitglieder und der/die Vorsitzende des Beirats werden von der Mitgliederversammlung
fur die Dauer von zwei Jahren gewdhlt; eine Wiederwahl ist maglich.

9.4 Der Beirat wahlt aus seiner Mitte eine/einen Vorsitzende/n, der in dieser Funktion dem
Vorstand des Vereins angehért. Diese/dieser muss die Voraussetzungen gemaB Absatz 3.1
erflllen.

9.5 Die Amtsdauer der Beiratsmitglieder ist von ihrer Funktion (Vorsitz) im Landes-/Regional-

verband bzw. im Ausschuss abhangig.

9.6 Die Tatigkeit der Beiratsmitglieder ist ehrenamtlich.
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10.

11.

12.

Landes- / Regionalverbéinde

10.1  Zur Wahrnehmung und Starkung der Mitgliederinteressen kann der Verein Landes-/
Regionalverbande griinden.

10.2. Uber die Griindung von Landes-/Regionalverbénden befindet die Mitgliederversammlung

10.3  Die Interessenwahrnehmung vor Ort erfolgt auf der Basis der Satzung sowie im
Einvernehmen mit der Mitgliederversammlung und dem Vorstand

10.4  Den Landes-/Regionalverbdnden gehéren die in dem jeweiligen Bundesland / der
jeweiligen Region ansédssigen Mitgliedsbetriebe an.

10.5 Jeder Landes-/Regionalverband wé&hlt aus seiner Mitte eine/einen Vorsitzende/n.
Diese/dieser muss die Voraussetzungen gemé&B Absatz 3.1 erfiillen.

10.6  Die Amtsdauer des/r Landes-/Regionalvorsitzenden betrégt zwei Jahre;
eine Wiederwahl ist méglich

10.7 Die/der Vorsitzende des jeweiligen Landes-/Regionalverbandes gehort dem Beirat
des Vereins gemé&B § 9 an. Ein Vertretungsrecht ist nicht méglich.

10.8 Die Tatigkeit der/s Landes-/Regionalvorsitzenden ist ehrenamtlich.

Ausschiisse

11.1  Ausschisse haben die Aufgabe, den Vorstand in seiner Arbeit zu unterstiitzen.

11.2  Uber die Grilndung von Ausschiissen und deren Aufgaben befindet die
Mitgliederversammlung.

11.3  Jeder Ausschuss wahlt aus seiner Mitte eine/einen Vorsitzende/Vorsitzenden.
Diese/dieser muss die Voraussetzungen gemaB Absatz 3.1 erfiillen.

11.4  Die Amtsdauer des/r Ausschussvorsitzenden betrdgt zwei Jahre; eine Wiederwahl
ist moglich.

11.5 Die/der Vorsitzende eines jeden Ausschusses gehért dem Beirat des Vereins gemaB
Absatz 9 an. Ein Vertretungsrecht ist nicht méglich.

11.6 Die Tétigkeit der Ausschussmitglieder ist ehrenamtlich,

Ehrenvorsitzende/r

12.1

12.2

12.3

12.4

Die/der Ehrenvorsitzende wird auf Lebenszeit ernannt.
Die/der Ehrenvorsitzende ist von der Beitragszahlung befreit.

Die/der Ehrenvorsitzende hat das Recht, mit beratender Stimme an den Mitglieder-
versammlungen des Vereins teilzunehmen.

Die/der Ehrenvorsitzende hat das Recht, an allen Veranstaltungen des Vereins -
mit Ausnahme von Vorstandssitzungen - teilzunehmen.
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13. Geschaftsfiihrer/in

13.1  Die laufenden Geschéfte des Verbandes werden einem/einer Geschaftsfihrer/in
Ubertragen.

13.2  Der/die Geschaftsfuhrer/in bzw. die von ihm mit der Geschéftsfihrung beauftragte
Person, nimmt an den Sitzungen der Organe des Verbandes mit beratender Stimme teil.

13.3  Der/die Geschéftsfihrer/in kann im Rahmen des Haushaltsplans Geschifte vornehmen,
die den Verein bis zu einer Héhe von € 1.500,-- verpflichten.
Darlber hinausgehende Verfigungen darf er nur gemeinsam mit dem/der Vorsitzenden
oder dem/der Schatzmeister/in treffen.

14. Haushaltsjahr, Haushalt, Beitrige

14.1  Das Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.

14.2  Ein Haushaltsvoranschlag und ein Haushaltsabschluss sind j&hrlich aufzustellen.

14.3  Zur Finanzierung der Aufgaben des Vereins sind die Mitglieder zur Leistung von
Beitragen verpflichtet. Naheres regelt die Beitrags- und Gebiihrenordnung in der

jeweils gliltigen Fassung.

i5. Rechnungspriifer/in

15.1  Die Mitgliederversammlung wé&hlt zwei Rechnungspriifer fiir die Amtsdauer von zwei
Jahren; eine Wiederwahl ist zuldssig.

15.2  Die Rechnungsprifer haben das Recht, die gesamte Buchhaltung des Vereins zu prufen.
Die Prufung ist so durchzufilhren, dass der Bericht der Mitgliederversammlung vorliegt.

16. Schriftverkehr

Schriftliche Korrespondenz ist auf dem Wege der elektronischen Dateniibermittiung (E-Mail)
zuldssig.

17. Schlussbestimmungen
17.1  Die Aufldsung des Verbandes kann nur von einer eigens dazu einberufenen Mitglieder-
versammlung unter Angabe der Tagesordnung beschlossen werden.

Far den Beschluss ist eine drei Viertel Mehrheit der anwesenden Stimmen erforderlich.

17.2  Die Liquidation wird vom Vorstand durchgefiihrt, sofern die Mitgliederversammiung nicht
andere Liquidatoren bestellt.

17.3  Die Mitgliederversammlung beschlieBt darliber, wie das Vermégen verwendet wird, das
dem Verband verbleibt, nachdem alle Verbindlichkeiten getilgt sind.

Hamburg, 20. November 2015
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